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Redaksi mengucapkan puji syukur kehadirat Alloh SWT
atas terbitnya Jurnal Widya Cipta Edisi Volume | No. 2
bulan September 2017 sesuai dengan waktu yang telah
direncanakan.

Salah satu parameter yang digunakan untuk menilai
profesionalisme dosen adalah adanya karya ilmiah yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal, oleh karena itu jurnal
Widya Cipta dapat menjadi sarana untuk mempublikasikan
hasil penelitian, karya ilmiah, gagasan konseptual, dan
kajian kepustakaan dalam bidang ilmu manajemen,
ekonomi, sekretari dan sumber daya manusia.

Redaksi menerima naskah berupa artikel, hasil penelitian
atau karya ilmiah yang belum pernah dipublikasikan
sebelumnya pada media-media lainnya melalui laman
http://ejournal.bsi.ac.id/ejurnal/index.php/widyacipta.

Akhirnya, Redaksi mengucapkan terima kasih kepada para
penulis dan peneliti yang telah berpartisipasi dalam
penerbitan Jurnal Widya Cipta edisi ini.

Semoga Jurnal Widya Cipta kali ini dapat memenuhi
khasanah ilmu pengetahuan bagi civitas akademika

Akademi Sekretari dan Manajemen BSI| Jakarta serta
masyarakat pada umumnya.

Wassalam,

Redaksi
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